
 

 Al personale interno all’istituzione scolastica 

All’albo on line 

Alla sezione amministrazione trasparente 

Al sito web 

 

AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI INTERNE 

 

 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027  

Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) Obiettivo Specifico ESO4.6 

Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023 - Avviso Prot. 9507 del 22/01/2025 “Agenda 

SUD”  

CODICE : ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-253 

Codice CUP: F64D25000370007 

TITOLO DEL PROGETTO: “LEGGIMI ANCORA” 

                                                                                                        

Ministero della Pubblica Istruzione e del Merito 

Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia 

ISTITUTO COMPRENSIVO  “G.A. DE COSMI”  

Casteltermini – Sant’Angelo Muxaro 

Cod. Fisc. 80007730841 – Distretto 008 – Cod. Mecc. AGIC85200L 

PEC: agic85200l@pec.istruzione.it  PEO: agic85200l@istruzione.it 

Tel. 0922.916471     

www.icdecosmicasteltermini.edu.it 

 

PIAZZA MAZZINI -92025 - CASTELTERMINI (AG)  
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO L'avviso 9507 del 22/01/2025, FSE+, Potenziamento delle competenze di base, comprese le 

competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale. Sottoazione: 

ESO4.6.A1.B Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, 

matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc), di cittadinanza e di ambito spaziale e 

territoriale per il I ciclo negli anni scolastici 2025-2026, 

 VISTA la nota di adesione al progetto, candidatura n 7546 prot. N.28517 del 22.02.25 che prevede la 

realizzazione di n.1 modulo; 

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione 

del progetto (Collegio dei docenti – delibera n° 3/7  del 19/02/2025, Consiglio di Istituto delibera n. 17/4  

del 19/02/2025); 

VISTA la nota autorizzativa del Ministero dell'Istruzione e del Merito prot.A00GABMI n. 57235 del 15.04.25 

con la quale è stato autorizzato il progetto dal titolo “LEGGIMI ANCORA” con il codice ESO4.6..A1. B- FSEPN 

– SI -2025 – 253 per un importo pari a € 5.745,00 

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee 

guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo 

inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività 

di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale;  

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 9 del 27/02/2025 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2025; 

VISTO il protocollo 3416 del 06/05/2025 relativa all’assunzione nel programma annuale 2025 del 

finanziamento di cui all’Avviso 9507 del 22/01/2025per l’importo di €.5.745,00; 

VISTO il D.I. 129/2018,  “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia scolastica; 

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 

indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 

comunitaria; 



VISTA che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/18 l’Istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione;  

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni 

approvato dal Consiglio di Istituto delibera n.2/5 del 25.01.22; 

VISTO il D.lgs 165/2001 ed in particolare l’art. 7 c.6 b) che statuisce che l’amministrazione deve 

preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno; 

VISTA la necessità individuare un esperto , un tutor  ed una figura aggiuntiva per il modulo per la 

realizzazione del progetto; 

 

                                                      DETERMINA 

Art. 1 Oggetto 

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la 

selezione delle seguenti figure professionali per le seguenti azioni del progetto: 

 

IDENTIFICATIVO 

MODULO 

Tipologia 

Modulo 
       Destinatari     Figure richieste n° ore 

82381 

LEGGIMI 

ANCORA 3 

LINGUA MADRE 

(ITALIANO L2) 

15 ALUNNI  

CLASSE SECONDA 

PLESSO DE COSMI 

SEDE 

CASTELTERMINI 

 

1 ESPERTO 

 

1 TUTOR 

 

1 FIGURA AGGIUNTIVA 

 

 

30 

 

15 

Art. 2 retribuzione 

 

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso è quello relativo alle UCS definite dal 

ministero, ovvero 70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di 

ESPERTO, e di 30,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di TUTOR e 

30,00 euro/ partecipante omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la FIGURA AGGIUNTIVA 

 



Art. 3 Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato A, debitamente firmato in calce, corredate 

dall’allegato B – autovalutazione titoli e dal curriculum numerato (anche essi debitamente 

firmati), dalla Dichiarazione di insussistenza cause ostative e da un documento di identità in 

corso di validità devono pervenire alla scrivente istituzione scolastica entro e non oltre le ore 

13:00 del giorno 31/10/2025 tramite PEO agic85200l@istruzione.it oppure con consegna a 

mano. Nell’oggetto della email o sulla busta deve essere riportata la seguente dicitura: “istanza per 

la nomina di Esperto/Tutor /Figura aggiuntiva– progetto LEGGIMI ANCORA” 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si 

richiede l’attribuzione di punteggio, e i numeri inseriti devono essere riportati nella scheda di 

autovalutazione allegato B. 

Art. 4 Cause di esclusione: 

saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 

445/00, e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

3) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

4) Documento di identità scaduto o illeggibile 

5) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 3 

6) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 3 

7) Requisiti di accesso non verificati o non rispondenti al vero 

 

Art. 5 partecipazione 

Ogni partecipante deve allegare alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum 

e il documento di identità in corso di validità, debitamente firmati. 

E’ ammessa la candidatura per una sola figura. 

 

Art. 6. Selezione 

La selezione verrà effettuata dalla Dirigente Scolastica, anche senza la nomina di apposita 

commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di 

valutazione (allegato B)  

Sulla base delle istanze pervenute, verrà costituita una graduatoria relativamente alle figure richieste. 
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Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari 

opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. 

In caso di parità di punteggio l’incarico verrà attribuito al candidato di minore età  

 

Art. 7. Compiti delle figure professionali 

COMPITI DELL’ESPERTO 

Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura 

Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso 

Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso 

Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento 

degli stessi 

Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale 

tempestiva rimodulazione del calendario 

Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati 

raggiunti 

Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto 

Controllare l’avanzamento dei percorsi 

Alimentare la piattaforma di avanzamento 

Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti 

utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno. 

COMPITI DEL TUTOR 

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e 

collaborare con gli esperti nella conduzione delle attività. In particolare, il tutor: 

predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi 

cura che vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e la propria, 

l’orario d’inizio e fine della lezione; 

accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto 

formativo; 

segnala in tempo reale alla Dirigente Scolastica se il numero dei partecipanti scende al di sotto del 

previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere; 



cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri 

compiti in itinere o anche prima/dopo l’intervento formativo; 

partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano 

Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso 

registra le anagrafiche 

inserisce la programmazione giornaliera delle attività 

concorda l’orario con gli esperti 

provvede alla gestione della classe 

descrive e documenta i prodotti dell’intervento 

inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente messe 

in atto 

COMPITI DELLA FIGURA AGGIUNTIVA 

La figura avrà il compito di : 
-concordare con l’esperto e il tutor, le attività da svolgere con gli alunni, avendo cura di fare 

in modo che gli stessi siano coinvolti in maniera adeguata e realizzino o completino le 

attività previste dai moduli; 

-facilitare i processi di apprendimento dei partecipanti realizzando, fuori dall’orario del 

corso e oltre l’orario delle lezioni, attività individuali personalizzate con gli alunni  prestando 

attenzione ai diversi bisogni educativi ed ai diversi stili di apprendimento; 

-partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate per favorire il carattere inclusivo 

del percorso; 

-svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato; 

-rispondere ad eventuali questionari proposti dal MIUR. 

-mantenere il contatto con il docente esperto ed il tutor di modulo. 

-- operare in stretto raccordo con tutti gli attuatori degli interventi 

- partecipare, quando necessario, agli incontri del Gruppo Operativo di Piano; 

-riferire tempestivamente al GOP problematiche inerenti lo svolgimento delle attività; 

-produrre una relazione finale sull’andamento del modulo 

-completare in ogni caso la realizzazione del progetto in questione anche in presenza di un 



cambio di sede di servizio. 

 

Art. 8 Requisiti minimi di accesso 

PER IL RUOLO DI ESPERTO 

Essere in possesso di Laura magistrale inerente alla tematica del percorso formativo 

PER IL RUOLO DI TUTOR 

Aver svolto il ruolo di tutor d’aula 

PER IL RUOLO DI FIGURA AGGIUNTIVA 

Competenze psicologiche, sociologiche e pedagogiche 

Art. 9 Pagamenti 

Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative e a seguito della erogazione dei 

fondi. 

 

Art. 10 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici”, è 

nominata Responsabile del Procedimento (RUP) la Dirigente Scolastica Graziella Parello 

 

Art.11 Pubblicità 

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola 

(www.icdecosmicasteltermini.edu.it ) ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. I 

dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno 

trattati nel rispetto del Dlgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e 

integrazioni. 

 I candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede 

di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni 

La Dirigente Scolastica 

Graziella Parello 

In allegato: 

 ALLEG.A - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE                   

 ALLEG.B - GRIGLIE DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO 

 ALLEG.B - GRIGLIE DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR 

 ALLEG.B - GRIGLIE DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI PER FIGURA AGGIUNTIVA 

http://www.icdecosmicasteltermini.edu.it/


 DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI DOCENTE ESPERTO  
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